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IV. TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

Al inicio de cada ciclo escolar se elabora el Plan de Optimización  de recursos , que 

se centra en la distribución del recurso asignado para salidas de campo entre los 

diferentes cursos que lo contemplan en su Programa de Unidad de Aprendizaje. Además 

se cuenta con un Diagnóstico de infraestructura y optimización de espacios. Entre los 

logros de este período se encuentra la reubicación de todos los centros de cómputo en 

una sola área, la reubicación del material del Almacén de Física al Almacén General, la 

remodelación de los espacios desocupados por estas reubicaciones, y la construcción de 

una escalera para tener acceso directo al salón del edificio 21 planta alta. 

 

Centros de cómputo de licenciatura y posgrado 

 
 

Salones de clase producto de reubicación de centros de cómputo 
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Escalera al E21 

 
 

Espacio al reubicar el Almacén de Física al Almacén General 

 

 

Por otra parte, durante el primer trimestre de cada año el Administrador elabora el 

Programa anual de mantenimiento y adecuación de esp acios , y le ha dado 

seguimiento puntual a todos los requerimientos y solicitudes para la operación de los 

programas educativos de licenciatura y posgrado, así como a las solicitudes de los 

diversos proyectos de la Facultad.  

Finalmente, el Administrador, junto con los responsables de los laboratorios y los 

coordinadores administrativos de las áreas, realiza cada semestre un diagnóstico  rápido 

para identificar necesidades  de cómputo, reemplazo de equipo de laboratorio obsoleto, 

faltantes, de material y reactivos de laboratorio, etc. para mantener en óptimas 

condiciones el proceso educativo. En particular, se reemplazó equipo diverso en el 
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período del informe, en apoyo al proceso de aprendizaje de los alumnos, tal como video-

proyectores, laptops y computadoras de los laboratorios de cómputo, equipo diverso de 

los laboratorios de docencia, así como mobiliario de laboratorios y salones (mesas 

modulares, sillas, pintarrones). 

Las actividades que se realizan para fortalecer el sentido de identidad  se centran 

en la organización y participación de la Expo Ciencia y Tecnología en octubre de cada 

año, la participación en los eventos: Ensenada de Todos – Suma de Culturas el último 

domingo de mayo de cada año, Exposición del Día de la Marina a finales de mayo y 

principios de junio, ExpoAmbiente y otros relacionados con el medio ambiente, y la 

Semana de la Facultad que incluye el Congreso Estudiantil y actividades deportivas, 

culturales, artísticas y recreativas. Todas estas actividades tienen siempre un fuerte 

componente de participación y/o organización por parte de los alumnos, con la asesoría y 

tutoría de los profesores y directivos, en donde uno de los objetivos es la apropiación del 

conocimiento y fortalecimiento de la identidad y pertenencia a la Facultad y a la UABC. 

En particular, en noviembre y diciembre de 2015 se celebró el Quincuagésimo 

quinto (55to) aniversario de la Facultad , celebrándose con una serie de conferencias 

magistrales, una carrera atlética, una ceremonia y una comida con toda la comunidad de 

la Facultad. 
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Se cuenta con, y mantiene actualizada, una Sección de Transparencia e Informes  

en la página de internet de la Facultad, en la que se presenta la relación de profesores 

con sabáticos aprobados por la Comisión Académica, las actividades o comisiones de los 

académicos, las actas del Consejo Técnico, y el Plan de Desarrollo, así como una sección 

para los informes anuales del Director. Por otra parte, se aprovecha todo tipo de 

reuniones con alumnos y profesores para tratar temas diversos relacionados con la 
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transparencia y rendición de cuentas, por parte de la dirección o cualquier otro miembro 

de la facultad, incluyendo a los líderes de los cuerpos académicos. 

El Plan de Desarrollo de la Facultad de Ciencias Marin as 2012-2015 (PD-FCM) 

fue aprobado por el rector el 13 de diciembre de 2012, y fue capturado en tiempo y forma 

en el Sistema Institucional de Planeación, Programación y Presupuestación (SIPPP). Se 

encuentra disponible en la página de internet de la Facultad, y fue presentado ante el 

Consejo Técnico el 21 de febrero de 2013.  

En este período se presentaron los informes trimestrales del Programa Operativo 

Anual (POA)  2015 en el SIPPP, en tiempo y forma, para el trimestre 2 en junio 2015, 

trimestre 3 en septiembre 2015 y trimestre 4 en diciembre 2015. Además se capturó en 

tiempo y forma el POA 2016 durante diciembre 2015 vinculando también los convenios 

(PRODEP y PROFOCIE) a las acciones del POA, y se presentará el informe del trimestre 

1 del POA 2016 en marzo de 2016. 

En cuanto a los informes trimestrales de PROFOCIE , como DES se han mandado 

dichos informes en tiempo y forma a la Coordinación de Planeación y Desarrollo 

Institucional en las fechas establecidas y, cuando así ha sido el caso, se han realizado las 

adecuaciones y ajustes que se han solicitado. Además, en este período se trabajó en 

conjunto con la Coordinación de Planeación y Desarrollo Institucional y la Coordinación de 

Cooperación Internacional e Intercambio Académico para reunir los probatorios 

necesarios exigidos por la federación. 

Para 2015, el presupuesto operativo  para la Facultad de Ciencias Marinas fue de 

$1,341,217.00, y $143,020 de intransferibles, para un total de $1,484,237.00. A 

continuación se muestra distribuida por Programa: 

 
Presupuesto operativo de la Facultad de Ciencias Marinas en 2015 por Programa 

Programa Presupuesto 
$1,341,217.00 Concepto del gasto 

280 Apoyo 
administrativo – 
FCM 

$326,700.00 

Conservación de mobiliario y equipo, conservación de equipo de procesamiento de datos, materiales 
para oficina y para procesamiento de datos, combustibles, correos y telégrafos, atenciones y servicios 
de oficina, viáticos, eventos de vinculación académica, arrendamiento de mobiliario para eventos, 
viáticos nacionales, conservación de edificios y jardines, trabajos de imprenta.  

281 Formación 
básica 
Oceanólogo 

$231,680.00 
Conservación de mobiliario y equipo, conservación de equipo de transporte, conservación de equipo 
marino, prácticas y estudios escolares, material para oficina y laboratorios, eventos de intercambio 
académico nacional. 

282 Formación 
profesional 
Oceanólogo 

$352,259.00 
Conservación de mobiliario y equipo, conservación de equipo de transporte, seguros, prácticas y 
estudios escolares, materiales para laboratorios, eventos de intercambio académico nacional, 
materiales para procesamiento de datos y oficina, trabajos de imprenta 

283 
Investigación 
básica 
Oceanólogo 

$20,960.00 Materiales para oficina, viáticos en el país, combustibles 
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Programa Presupuesto 
$1,341,217.00 Concepto del gasto 

284 
Investigación 
profesional 
Oceanólogo 

$31,440.00 Materiales para laboratorio y oficina, viáticos en el país, combustibles 

285 Proyecto 
totoaba 

$83,178.00 Conservación de mobiliario y equipo de laboratorios, viáticos en el país, materiales para laboratorio, 
combustibles 

287 Maestría en 
ciencias 
oceanografía 
costera 

$25,000.00 Eventos de intercambio nacional, pasajes aéreos, viáticos, gastos de relaciones escolares, 
combustibles 

288 Doctorado 
en ciencias 
oceanografía 
costera 

$25,000.00 Eventos de intercambio nacional, pasajes aéreos, viáticos, gastos de relaciones escolares, 
combustibles 

336 
Especialidad en 
gestión 
ambiental – 
marinas 

$25,000.00 Eventos de intercambio nacional, pasajes aéreos, viáticos, gastos de relaciones escolares, 
combustibles 

337 Mtría-doct. 
Ecolog. 
Molecular 
biotecnología 

$25,000.00 Eventos de intercambio nacional, pasajes aéreos, viáticos, gastos de relaciones escolares, 
combustibles 

347 Formación 
básica 
Biotecnólogo en 
acuacultura 

$50,000.00 Prácticas y estudios escolares, materiales para laboratorios, combustibles, equipo menor 

348 Formación 
prof. 
Biotecnólogo en 
acuacultura 

$50,000.00 Conservación de mobiliario y equipo de laboratorio, prácticas y estudios escolares, materiales para 
laboratorios y oficina 

349 Formación 
básica ciencias 
ambientales 

$50,000.00 
Conservación de mobiliario y equipo de laboratorio, prácticas y estudios escolares, materiales para 
laboratorios y oficina 

356 Salvamento 
acuático 

$20,000.00 Conservación de equipo marino, combustibles, gastos de relaciones escolares 

358 Doct. 
Ecología 
molecular y 
biotecnología 

$25,000.00 Eventos de intercambio nacional, pasajes aéreos, viáticos, gastos de relaciones escolares, 
combustibles 

 

Presupuesto operativo de la Facultad de Ciencias Marinas en 2015 por Programa - Intransferibles 

Programa Presupuesto 
$143,020.00 Concepto del gasto 

280 – Apoyo administrativo $62,120.00 Dotación fija de gasolina y teléfonos  

281 – Formación básica Lic. Oceanólogo $32,360.00 Becas económicas a estudiantes 

282 – Formación profesional Lic. Oceanólogo $48,540.00 Becas económicas a estudiantes 

 

En cuanto al presupuesto por estudiante de posgrado  con beca Conacyt vigente 

para 2015, se recibieron $437,000.00, ejercidos principalmente en eventos de intercambio 

académico, pasajes aéreos de estudiantes, sinodales, profesores y coordinadores, 
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materiales para procesamiento de datos, combustibles, refacciones y accesorios menores 

de equipo de cómputo, gastos de relaciones escolares, trabajos de imprenta, cuotas y 

suscripciones.  

 
Desglose del gasto en 2015 del presupuesto asignado por estudiantes de posgrado con beca de Conacyt vigente. 

Programa Ejercido Conceptos del gasto 
287 – Maestría en 
Oceanografía Costera 

$150,000.00 Asistencia a eventos de intercambio académico, materiales para 
procesamiento de datos, combustibles, conservación de equipo de 
procesamiento de datos, pasajes aéreos de sinodales, profesores y 
coordinadores, pasajes terrestres, viáticos, pasajes aéreos de estudiantes, 
gastos de viaje y atención de visitantes, trabajos de imprenta de tesis. 
Organización de semana de Ciencias Marinas (tianguis de la investigación), 
apoyo para pago de publicaciones. Conservación de Laboratorios y trabajos 
de electricidad. , hospedaje de sinodales y apoyo para gastos de impresión 
de tesis. 

288 – Doctorado en 
Oceanografía Costera 

$95,000.00 Materiales para oficina, materiales para procesamiento de datos, 
conservación de equipo de procesamiento de datos, pasajes aéreos para 
sinodales, profesores y coordinadores, viáticos nacionales, apoyo a eventos 
de vinculación académico universitario internacionales de profesores y 
estudiantes, inscripción de de estudiantes a eventos académicos 
nacionales e internacionales, pago de plataformas para seguimiento de 
egresados del posgrado, pago de publicaciones internacionales, prácticas 
de campo, , hospedaje de sinodales y apoyo para la impresión de tesis.  

358 – Doctorado en 
Ecología Molecular y 
Biotecnología 

$45,000.00 Materiales para oficina y para procesamiento de datos, materiales de 
laboratorio, calibración de equipo de laboratorio, gastos de feria de 
posgrado, Pasajes y hospedajes de sinodales, apoyo de inscripción a 
eventos académicos de estudiantes apoyo para gastos de impresión de 
tesis. 

337 – Doctorado y 
maestría en Ecología 
Molecular y Biotecnología 

$70,000.00 Materiales para oficina, combustibles, materiales para laboratorio, 
conservación de equipo de refrigeración, mantenimiento y ductos de 
sistema de aire acondicionado sala de cómputo, gastos de inscripción de 
alumnos a eventos académicos, hospedaje de sinodales y apoyo para 
gastos de impresión de tesis. 

336– Especialidad en 
Gestión Ambiental 

$77,000.00 Materiales para procesamiento de datos, combustibles, Gastos para la 
evaluación del PNPC. Apoyo para organización de simposio 
interdisciplinario, elaboración de material de difusión del posgrado, apoyo 
para impresión de tesis. 

 
 
Para 2016 el presupuesto operativo  para la Facultad de Ciencias Marinas es de 

$1,341,217.00, y $143,020 de intransferibles, para un total de $1,484,237.00. A 

continuación se muestra la presupuestación distribuida por Programa. 

 
Presupuesto operativo de la Facultad de Ciencias Marinas para 2016 por Programa y proyección del gasto 

Programa Presupuesto 
$1,341,217.00 Proyección del gasto 

280 Apoyo 
administrativo – 
FCM 

$326,700.00 

Eventos de vinculación académica, viáticos en el país, conservación de mobiliario y equipo de oficina, 
materiales para oficina, audiovisual y para procesamiento de datos, combustibles, correos y telégrafos, 
atenciones y servicios de oficina, trabajos de imprenta, conservación de edificios, materiales para aseo, 
pasajes terrestres.  

281 Formación 
básica 
Oceanólogo 

$231,680.00 
Conservación de equipo de transporte, conservación de mobiliario y equipo, prácticas y estudios 
escolares, material para oficina y laboratorios, eventos de intercambio nacional, combustible 

282 Formación 
profesional 
Oceanólogo 

$352,259.00 
Eventos culturales, Conservación de mobiliario y equipo de laboratorios y audiovisual, conservación de 
equipo de transporte, eventos de intercambio nacional, prácticas y estudios escolares, combustibles, 
materiales para oficina y laboratorios 

283 $20,960.00 Gastos de relaciones escolares, viáticos en el país, combustibles 
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Programa Presupuesto 
$1,341,217.00 Proyección del gasto 

Investigación 
básica 
Oceanólogo 

284 
Investigación 
profesional 
Oceanólogo 

$31,440.00 Gastos de relaciones escolares, viáticos en el país, combustibles, conservación de edificios 

285 Proyecto 
totoaba 

$83,178.00 Conservación de mobiliario y equipo de laboratorios, viáticos en el país, materiales para laboratorio, 
combustibles 

287 Maestría en 
ciencias 
oceanografía 
costera 

$25,000.00 
Gastos de relaciones escolares, eventos de intercambio nacional, pasajes aéreos, viáticos, gastos de 
relaciones escolares, combustibles 

288 Doctorado 
en ciencias 
oceanografía 
costera 

$25,000.00 Gastos de relaciones escolares, eventos de intercambio nacional, pasajes aéreos, viáticos, gastos de 
relaciones escolares, combustibles 

336 
Especialidad en 
gestión 
ambiental – 
marinas 

$25,000.00 Gastos de relaciones escolares, eventos de intercambio nacional, pasajes aéreos, viáticos, gastos de 
relaciones escolares, combustibles 

337 Mtría-doct. 
Ecolog. 
Molecular 
biotecnología 

$25,000.00 
Gastos de relaciones escolares, eventos de intercambio nacional, pasajes aéreos, viáticos, gastos de 
relaciones escolares, combustibles 

347 Formación 
básica 
Biotecnólogo en 
acuacultura 

$50,000.00 Combustibles, prácticas y estudios escolares, materiales para laboratorios 

348 Formación 
prof. 
Biotecnólogo en 
acuacultura 

$50,000.00 Combustibles, prácticas y estudios escolares, materiales para laboratorios 

349 Formación 
básica ciencias 
ambientales 

$50,000.00 Materiales para laboratorio y oficina, prácticas y estudios escolares, combustibles 

356 Salvamento 
acuático 

$20,000.00 Seguros, prácticas y estudios escolares, combustible 

358 Doct. 
Ecología 
molecular y 
biotecnología 

$25,000.00 
Gastos de relaciones escolares, eventos de intercambio nacional, pasajes aéreos, viáticos, gastos de 
relaciones escolares, combustibles 

 

 
Presupuesto operativo de la Facultad de Ciencias Marinas para 2016 por Programa - Intransferibles 

Programa Presupuesto 
$143,020.00 Concepto del gasto 

280 – Apoyo administrativo $62,120.00 Dotación fija de gasolina y teléfonos  

281 – Formación básica Lic. Oceanólogo $32,360.00 Becas económicas a estudiantes 

282 – Formación profesional Lic. Oceanólogo $48,540.00 Becas económicas a estudiantes 
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En cuanto al presupuesto por estudiante de posgrado  con beca Conacyt vigente 

para 2016, se han ejercido al 29 de febrero de 2016, $32,468.56, principalmente en 

apoyos para sinodales (viáticos, transporte, hospedaje), combustibles, apoyos para 

gastos de impresión de tesis e inscripción de alumnos a eventos académicos 

internacionales.  

 

Desglose del gasto hasta el 29 de febrero de 2016 del presupuesto asignado por estudiantes de posgrado con 
beca de Conacyt vigente. 

Programa Ejercido Conceptos del gasto y proyección para el complemento 
287 – Maestría en 
Oceanografía Costera 

$20,950.56 Hospedaje de sinodales. Combustibles,  apoyo para gastos de impresión de 
tesis 

288 – Doctorado en 
Oceanografía Costera 

$5,918 Viáticos de sinodales, inscripción de alumnos a eventos académico 
internacional. 

358 – Doctorado en 
Ecología Molecular y 
Biotecnología 

$0  

337 – Doctorado y 
maestría en Ecología 
Molecular y Biotecnología 

$5,600 Inscripción de alumno a evento académico internacional 

336– Especialidad en 
Gestión Ambiental 

$0 Este año no hay presupuesto por no haber estudiantes inscritos 

 
 
Por otra parte, en 2015 la Facultad ejerció recursos de PROFOCIE por un total de 

$1,893,954, asignados a finales de 2014. Estos recursos se distribuyeron de la siguiente 

manera:  

• Objetivo 1, relacionado con los cuerpos académicos, se ejercieron $210,000, principalmente en movilidad 

académica nacional e internacional, equipamiento, reactivos y materiales, todo con la finalidad de mantener e 

incrementar el grado de consolidación de los cuerpos académicos.  

• Objetivo 2, relacionado con la competitividad académica los programas educativos de licenciatura, se 

ejercieron $702,914, principalmente en estancias y movilidad estudiantil nacional e internacional, 

mantenimiento de equipo, y equipamiento de laboratorios docentes, todo con la finalidad de brindar una 

formación integral y de calidad a los alumnos de licenciatura.  

• Objetivo 3, relacionado con la atención a estudiantes de los programas educativos de licenciatura y posgrado, 

se ejercieron $771,481, principalmente en movilidad estudiantil nacional e internacional, mantenimiento de 

equipo de laboratorios, pago al organismo acreditador, y equipamiento de laboratorios de la Facultad.  

• Objetivo 4, relacionado con los programas educativos de posgrado reconocidos por el PNPC, se ejercieron 

$209,559, principalmente en movilidad estudiantil nacional e internacional, y equipamiento para los 

laboratorios. 

 

A finales de 2015 se registró un recorte presupuestal por parte del Gobierno 

Federal, de tal manera que se reprogramó el recurso PROFOCIE para ejercerse en 2016, 

y a la Facultad se le asignaron $471,832, con una distribución de $176,690 en el Objetivo 

1, $197,360 en el Objetivo 2, $71,322 en el Objetivo 3 y, finalmente, $26,010 en el 

Objetivo 4, con una proyección del gasto similar a lo ejercido en 2015, pero en una escala 
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mucho más limitada. Al 29 de febrero de 2016 todavía no se contaba con ese recurso 

disponible para ejercerlo. 

En cuanto a las cuotas específicas  que recibe la Facultad, en 2015-1 y 2015-2 se 

recibieron $139,212 y $192,816, respectivamente, dedicado a eventos académicos, 

cancelería, emplastes de edificios, remodelación y adecuación de espacios, pintura de 

edificios, reparación de sopladores, lámparas, lavado de alfombras, material de jardinería, 

aire acondicionado en laboratorios y mantenimiento en general. De las cuotas de 

mantenimiento de equipo de transporte , en 2015-1 y 2015-2 se recibió $138,600 y 

$190,750, respectivamente, mismo que se dedicó al mantenimiento del autobús escolar y 

el resto de los vehículos que son utilizados para las salidas de campo, incluyendo el 

equipo marino. De las cuotas de formación integral del estudiante  en 2015-1 y 2015-2 

se recibieron $18,540 y $29,595, respectivamente, dedicadas exclusivamente a los 

eventos académicos con la renta de carpas, alimentación y arreglos florales. 

Finalmente, como resultado de la venta de boletos del Sorteo de la UABC  en 

2015-1 y 2015-2 ingresaron $63,638 y $92,477, respectivamente, y un bono de $65,000 

en 2015-2 por haber superado la meta de venta de 1,200 boletos. Estos recursos están 

siendo utilizados en las obras que el Consejo Técnico priorizó en reunión celebrada en 

abril de 2014, que comprenden: 

• Estacionamiento para bicicletas. Dar mantenimiento y fijar los ya existentes, 
mandar a hacer más estacionamientos. 

• Remodelar los baños de la Facultad y cambiar por excusados ahorradores o que 
utilicen agua de mar. 

• Colocar tambos para almacenar agua en los laboratorios de química y ser 
utilizados cuando no haya agua en las tuberías. 

• Adecuar el canal de olas del laboratorio de Física II para que utilice agua de mar 
en lugar de agua dulce. 

• Hacer las adecuaciones para que el agua morada de la planta de tratamiento 
pueda ser utilizada en los excusados de los baños de la Facultad. 

• Instalar paneles solares en un edificio de la Facultad. 
• Contar con un salón exclusivamente para brindar asesorías a los alumnos de la 

Facultad. 
• Construir rampas para discapacitados en lugares estratégicos de la Facultad. 
• Adecuar áreas de jardines con zonas de descanso, humedal y poza intermareal. 
• Contar con una impresora-fotocopiadora para uso de los alumnos de la Facultad 

 

En una próxima sesión de Consejo Técnico se revisará el estatus de este listado 

previo, y se agregarán nuevos proyectos para los siguientes años. 
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V. TENDENCIAS 2012-2016 

 

A continuación se presentan algunas tendencias de los principales indicadores de la 

Facultad en el período 2012-2016: 

 

a) La matrícula se incrementó en un 30% 

b) Los programas reconocidos de buena calidad se incrementaron de un 75% al 

100% 

c) En los indicadores de PTC con doctorado, pertenencia al SNI y PRODEP, así 

como de Cuerpos Académicos Consolidados y en Consolidación, estamos por 

arriba de la media nacional, y se incrementó el porcentaje de SNI, Profesores 

Investigadores y PTC con doctorado, relativo al total de PTC activos en cada 

período. 

d) Se incrementó la cantidad total de Cuerpos Académicos administrados por la 

FCM. 

e) Se ha tenido buena tendencia en las sustituciones de plazas vacantes por 

jubilación en cuanto al incremento de PTC con doctorado, SNI y PRODEP. 

f) Se ha incrementado el grado académico de los Técnicos Académicos, y 3 se 

encuentran actualmente estudiando el doctorado. 

g) El personal administrativo se ha renovado por jubilaciones o por reubicación de 

intendentes. 

h) Se han optimizado los espacios físicos para tener suficientes aulas, y la 

reubicación de centros de cómputo y almacenes. 

i) Se incrementó significativamente la producción de totoabas para liberación y 

venta. 

j) Se obtuvieron las dos certificaciones ambientales, a finales de 2012 y 2014, 

respectivamente. 

k) El presupuesto operativo de la FCM se ha mantenido estable. 

 

  



 

 

a) Matrícula de licenciatura : Incremento del 30%

 

2012-1: 459 

2015-2: 603  

 

 

Matrícula de licenciatura en el período 2012
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: Incremento del 30%  

Matrícula de licenciatura en el período 2012-2016 

 

2013-1 2013-2 2014-1 2014-2 2015-1 2015

 
2015-2



 

 

b) Acreditaciones y PNPC : Del 75% al 100%

 

Mayo 2012 

 

Oceanología y 5 posgrados en PNPC: 75% de PE (6 de 8)

 

(Ciencias Ambientales y Biotecnología en Acuacultura

2012, y se acreditaron en diciembre de 2012)

 

Febrero 2016 

 

Oceanología, Ciencias Ambientales, Biotecnología en Acuacultura y 5 posgrados en 

PNPC: 100% de PE (8 de 8) 
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: Del 75% al 100%  

Oceanología y 5 posgrados en PNPC: 75% de PE (6 de 8) 

Biotecnología en Acuacultura ya eran evaluables en mayo de 

2012, y se acreditaron en diciembre de 2012) 

gía, Ciencias Ambientales, Biotecnología en Acuacultura y 5 posgrados en 
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c) Profesores de tiempo completo (PTC): Indicadores  de Profesor Investigador, 

Grado académico, SNI y PRODEP.   

 
Listado de Profesores de Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias Marinas con modalidad de Profesor-

Investigador, Grado académico, pertenencia al SNI y a perfil deseable PROMEP/PRODEP, mayo 2012 y 

febrero 2016. Información al 29 de febrero de 2016. 

Nombre 

Mayo 2012 Febrero 2016 

P
ro

fe
so

r 
-

In
ve

st
ig

ad
o

r 

G
ra

d
o 

S
N

I 

P
R

O
M

E
P

 

Nombre 

P
ro

fe
so

r 
-

In
ve

st
ig

ad
o

r 

G
ra

d
o 

S
N

I 

P
R

O
D

E
P

 

Almanza Heredia Eliseo SI MC 
 

SI Beas Luna Rodrigo SI Dr SI * 

Almanza Heredia José 
Antonio  

MC 
 

 Abadía Cardoso Alicia SI Dr SI * 

Aranda Manteca 
Francisco Javier 

SI Dr 
 

SI 
Aranda Manteca 
Francisco Javier 

SI Dr  SI 

Arredondo García María 
Concepción 

SI Dr 
 

SI 
Arredondo García María 

Concepción 
SI Dr  SI 

Ávila Serrano Guillermo 
Eliezer 

SI Dr SI SI 
Vacante por jubilación 

feb 2016 
    

Bustos Serrano Héctor SI Dr 
 

SI Bustos Serrano Héctor SI Dr  SI 

Cajal Medrano Ramón SI Dr SI SI 
Vacante por jubilación 

feb 2016 
    

Canino Herrera Sergio 
Raúl 

SI MC 
 

SI 
Canino Herrera Sergio 

Raúl 
SI MC  SI 

Castro Valdez Rubén SI Dr SI SI Castro Valdez Rubén SI Dr SI SI 

Correa Díaz Felipe SI Dr 
 

SI Correa Díaz Felipe SI Dr  SI 

Cupul Magaña Luis 
Antonio 

SI Dr SI SI 
Cupul Magaña Luis 

Antonio 
SI Dr  SI 

Durazo Arvizu Reginaldo SI Dr SI SI 
Durazo Arvizu 

Reginaldo 
SI Dr SI SI 

Durazo Beltrán Eduardo SI Dr SI SI 
Vacante por jubilación 

ene 2016 
    

Enríquez Andrade 
Roberto Ramón  

Dr 
 

 
Enríquez Andrade 
Roberto Ramón 

 Dr   

Enríquez Paredes Luis 
Manuel 

SI Dr 
 

SI 
Enríquez Paredes Luis 

Manuel 
SI Dr SI SI 

Fermán Almada José 
Luis 

SI Dr 
 

SI 
Fermán Almada José 

Luis 
SI Dr  SI 

Fernández Apango Juan 
Antonio  

MC 
 

 
Fernández Apango Juan 

Antonio 
 MC   

Galaviz Espinoza Mario 
 

Dr 
 

 
López Acuña Lus 

Mercedes 
SI Dr SI SI 

García Gastelum 
Alejandro 

SI Dr 
 

SI 
García Gastelum 

Alejandro 
SI Dr  SI 

Giffard Mena Ivone SI Dr SI SI Giffard Mena Ivone SI Dr SI SI 

González Silveira 
Adriana 

SI Dr SI SI 
González Silveira 

Adriana 
SI Dr SI SI 

González Yajimovich 
Oscar Efraín 

SI Dr SI SI 
González Yajimovich 

Oscar Efraín 
SI Dr SI SI 

Granados Machuca 
Carlos  

MC 
 

 Sánchez Serrano Samuel  Dr * * 
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Guardado France 
Rigoberto 

SI MC 
 

SI 
Guardado France 

Rigoberto 
SI MC  SI 

Guerra Rivas Graciela SI Dr SI SI 
Vacante por jubilación 

ene 2016 
    

Hernández Walls Rafael SI Dr SI SI Hernández Walls Rafael SI Dr SI SI 

Ledesma Vázquez Jorge SI Dr SI SI 
Santa Rosa del Río 

Miguel Ángel 
 Dr * * 

Ley Lou Francisco 
 

MC 
 

 
Vacante por jubilación 

ene 2016 
    

Luna Hernández José 
Ramón  

MC 
 

 
Flores Morales Ana 

Laura 
SI Dr SI * 

Manzo Monroy Héctor 
Guillermo  

Dr 
 

 
Manzo Monroy Héctor 

Guillermo 
 Dr   

Martín Atienza Beatriz SI Dr 
 

SI Martín Atienza Beatriz SI Dr  SI 

Martínez Alcalá José 
Antonio 

SI Dr 
 

SI 
Martínez Alcalá José 

Antonio 
 Dr   

Millán Núñez Roberto SI Dr SI SI 
Vacante por jubilación 

ene 2016 
    

Moreno Mercado Manuel SI MC 
 

SI 
Villegas Vicencio Luis 

Javier 
SI Dr  SI 

Orellana Cepeda 
Elizabeth 

SI Dr 
 

SI 
Ruíz de la Torre Mary 

Carmen 
SI Dr SI SI 

Rico Mora Roxana 
 

Dr 
 

 Rico Mora Roxana  Dr   

Sandoval Garibaldi 
Gerardo  

MC 
 

 Galaviz Espinoza Mario SI Dr SI SI 

Santamaría del Ángel 
Eduardo Martín 

SI Dr SI SI 
Santamaría del Ángel 

Eduardo Martín 
SI Dr SI SI 

Schramm Urrutia 
Yolanda 

SI Dr SI SI 
Schramm Urrutia 

Yolanda 
SI Dr SI SI 

Seingier Georges SI Dr SI SI Seingier Georges SI Dr SI SI 

Silva Loera Herón 
Antonio  

MC 
 

 
Vivanco Aranda 

Miroslava 
 Dr  * 

Soria Mercado Irma 
Esthela 

SI Dr SI SI 
Vacante por jubilación 

feb 2016 
    

Spelz Madero Ronald 
Michael 

SI Dr SI  
Spelz Madero Ronald 

Michael 
SI Dr SI SI 

Tanahara Romero 
Sorayda Aimé  

Dr 
 

 
Tanahara Romero 

Sorayda Aimé 
 Dr   

Téllez Duarte Miguel 
Agustín 

SI Dr 
 

SI 
Téllez Duarte Miguel 

Agustín 
SI Dr  SI 

Torres Moye Guillermo 
 

Dr 
 

 Torres Moye Guillermo SI Dr  SI 

True Conal David 
 

Dr 
 

 True Conal David  Dr  ** 

Trujillo Ortiz Antonio 
 

Dr 
 

 
Vacante por jubilación 

ene 2016 
    

Vaca Rodríguez Juan 
Guillermo 

SI Dr SI SI 
Vaca Rodríguez Juan 

Guillermo 
SI Dr SI SI 

Zavala Hamz Víctor 
Antonio  

Dr 
 

 
Zavala Hamz Víctor 

Antonio 
 Dr   

Total 34 
39 Dr 
11 MC 

19 33  
31  
+ 8 

vacantes 

39 Dr 
3 MC 
+ 8 

vacantes 

18 
2 en 
conv. 
+ 8 

vacantes 

28 
7 en conv.  

+ 8 
vacantes 

* PTC que ingresaron en agosto de 2015 y sometieron a la convocatoria del SNI o de Nuevo PTC de PRODEP en febrero 2016 

** PTC que sometió a la convocatoria de Perfil PRODEP en febrero 2016 
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Concentrado 

Números P.I. S.N.I. PRODEP Doctores PTCs 

mayo de 2012 34 19 33 39 50 

febrero de 2016 31 18 28 39 42 

Porcentajes P.I. S.N.I. PRODEP Doctores 

mayo de 2012 68% 38% 66% 78% 

febrero de 2016 74% 43% 67% 93% 

                   
* Considerando que en febrero de 2016 se tienen 8 vacantes por jubilación 

 

Comparativo de los indicadores de la FCM-UABC (a febrero de 2016) y la media nacional (a 

diciembre de 2015).  

Fuente: Anexo IV A. Indicadores de capacidad académica (SES). PFCE 2016-2017 

 FCM Media nacional 2015 

PTC con posgrado 100% 90.93% 

PTC con doctorado 93% 45.31% 

PTC con perfil 

PRODEP 

67% 52.67% 

PTC con S.N.I. 43% 20.69% 

CAC 43% (3 de 7) 28.39% 

CAEC 43% (3 de 7) 34.43% 

CAEF 14% (1 de 7) 37.18% 
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d) Cuerpos Académicos (CA): Incremento en la cantid ad total de CA, manteniendo 

la cantidad de CAC (Consolidados), e incremento en CAEC (En Consolidación) y 

CAEF (en Formación).  

 

Números CAC 

mayo de 2012 3 

febrero de 2016 3 

 

0 1

CAC

CAEC

CAEF

Total
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d) Cuerpos Académicos (CA): Incremento en la cantid ad total de CA, manteniendo 

la cantidad de CAC (Consolidados), e incremento en CAEC (En Consolidación) y 

CAEC CAEF Total 

2 0 5 

3 1 7 

 

 

 

2 3 4 5 6 7

febrero de 2016

mayo de 2012

d) Cuerpos Académicos (CA): Incremento en la cantid ad total de CA, manteniendo 

la cantidad de CAC (Consolidados), e incremento en CAEC (En Consolidación) y 
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e) Jubilados y plazas vacantes: Se ha tenido buena tendencia en las sustituciones  

 

 

Jubilados en el período 2012-2015, y su sustitución 

Profesor jubilado Nuevo profesor contratado vigente 

Dra. Elizabeth Orellana - PRODEP Dra. Mary Carmen Ruíz – SNI, PRODEP 

MC Eliseo Almanza – PRODEP Dr. Rodrigo Beas - SNI. * 

MC Carlos Granados Dr. Samuel Sánchez - ** 

MC José Antonio Almanza Dra. Alicia Abadía - SNI. * 

Dr. Jorge Ledesma – SNI, PRODEP Dr. Miguel Ángel Santa Rosa - ** 

MC Ramón Luna Dra. Ana Laura Flores  - SNI. * 

MC Manuel Moreno – PRODEP Dr. Javier Villegas – PRODEP 

MC Antonio Silva Dra. Miroslava Vivanco – * 

*  PTC que ingresaron en agosto de 2015 y sometieron a la convocatoria de Nuevo PTC de PRODEP en febrero 2016 

**  PTC que ingresaron en agosto de 2015 y sometieron a la convocatoria del SNI y de Nuevo PTC de PRODEP en febrero 2016 

 

 

Plazas vacantes por jubilación en 2016 (del 4 de enero al 29 de febrero de 2016) 

Profesor jubilado Nuevo profesor contratado vigente 

MC Francisco Ley En proceso, ya se tienen candidatos. * 

Dr. Guillermo Ávila – S.N.I. y PRODEP A punto de salir la convocatoria 

Dr. Eduardo Durazo – PRODEP En proceso, ya se tienen candidatos. * 

Dr. Antonio Trujillo En proceso, ya se tienen candidatos. * 

Dr. Ramón Cajal - S.N.I. y PRODEP A punto de salir la convocatoria 

Dr. Roberto Millán - S.N.I. y PRODEP A punto de salir la convocatoria 

Dra. Irma Soria - S.N.I. y PRODEP A punto de salir la convocatoria 

Dra. Graciela Guerra – PRODEP A punto de salir la convocatoria 

* En espera del nuevo número de control de plaza por parte de Recursos Humanos y Presupuestos y 

Finanzas. 
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f) Técnicos Académicos: Incremento o interés en obt ención de mayor grado 

académico 

 

 

Listado de Técnicos académicos. 

Mayo 2012 Febrero 2016 

Nombre Grado 
Académico Nombre Grado 

Académico 

Aguilar Rosas Cristiane Verónica Lic. Gerardo Sandoval Garibaldi MC 

Alvarado Graef Patricia Lic. Alvarado Graef Patricia MC* 

Atilano Silva Héctor Manuel MC Ana María Iñiguez Martínez MC* 

Barba Rojo Perla Karina MI Barba Rojo Perla Karina MI* 

Calderón Campos Roberto Lic. Calderón Campos Roberto Lic. 

Rafael Morales Chávez MC Rafael Morales Chávez MC 

Castro Castro Norberto Lic. Castro Castro Norberto Lic. 

Ceniceros Ruiz María del Milagro Lic. Ceniceros Ruiz María del Milagro Lic. 

Meza Martínez Carmen Gpe. Lic. Meza Martínez Carmen Gpe. ME 

Yépiz Velázquez Raúl MC Vacante por fallecimiento  

* Estudiando el doctorado 
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g) Personal administrativo: Renovación del personal  administrativo por jubilación o 

reubicación. 

 
 

Listado de personal administrativo de la Facultad de Ciencias Marinas. 
Mayo 2012 Febrero 2016 
NOMBRE NOMBRE 

Antillón Macías Aurora* Reasignada al DIA 
Arce Bastida Angélica María Arce Bastida Angélica María 

Aréchiga López Yolanda Blanco Ceja Magally Marisela 
Cabadas Chávez Alma Lorena Cabadas Chávez Alma Lorena 
Gámez Torres Arturo Eduardo Loera Gutiérrez Carlos Francisco 
Gámez Villarreal Epigmenio Gámez Villarreal Epigmenio 
Hernández Gómez Ernesto Hernández Gómez Ernesto 

Manríquez Lozano Rosa Evelia Manríquez Lozano Rosa Evelia 
Nieblas Olivas Antonio Mancera Aldaz Alejandro 

Ornelas Orozco José Manuel Ornelas Orozco José Manuel 
Osuna Núñez María Neli Arce Villavicencio Alma Delia 

Romero Romo Sergio Ignacio Romero Romo Sergio Ignacio 
Sánchez González Fernando Noé Sánchez González Fernando Noé 

Sharpe Moreno José Santiago Heredia Corrales Marco Antonio 
Valencia Rojas Jesús Valencia Rojas Jesús 

* En 2012 esta plaza estaba adscrita en la FCM pero en realidad brindaba su servicio en el 
DIA. En la actualidad esta plaza ya se reasignó oficialmente al DIA. 
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h) Infraestructura: Se han optimizado espacios para  tener aulas suficientes 

 

La infraestructura en la FCM es utilizada tanto en las licenciaturas como en posgrado, y consiste en 

8 edificios de aulas y laboratorios con: 
 Mayo 2012 Febrero 2016 

Aulas con capacidad de 35 alumnos 10 (S1, S2, S3, S4, S5, S6, 

S7, S8, S9 y AMII) 

11 (S1, S2, S3, S4, S5, S6, 

S7, S8, S12, S13 y AMII) 

Aulas con capacidad de 25 alumnos 1 (Especialidad) 2 (Especialidad y 

Geomática) 

Aulas con capacidad de 15 alumnos 2 (S10 y S11) 4 (S9-Ex almacén de física, 

S10, S11 y S14) 

Aula magna 1 1 

Salones Audiovisuales Sala A y B 0 

Laboratorios de Biología 3 (LB1, LB2 y LB3) 3 (LB1, LB2, LB3) 

Laboratorios de Física 2 (LF1 y LF2) 2 (LF1 y LF2) 

Sala de procesamiento de datos 

oceanográficos 

1 1 

Laboratorios de Geología 3 (LG1, LG2 y LG3) 3 (LG1, LG2 y LG3) 

Laboratorios de Química 5 (LQ1, LQ2, LQ3, LQ4 y 

LQ5) 

5 (LQ1, LQ2, LQ3, LQ4 y 

LQ5) 

Laboratorios de cómputo 2 (de posgrado) 3 (2 de posgrado y 1 

licenciatura) 

Laboratorio de acuacultura 1 2 

Laboratorio de SIG 1 0 

Cubículos para docentes 60 60 

Laboratorios especializados 9 9 

Laboratorio de totoaba 1 2* 

* En proceso de construcción el segundo 
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i) Producción de totoabas: Se ha incrementado signi ficativamente la producción de 

totoabas para su liberación y venta. 

 

 

Número de totoabas liberadas de 1997 a 2015 

 

 

 

j) Auditoría ambiental: Se tiene la certificación y  re-certificación ambiental 

 

En mayo de 2012 la FCM no tenía ningún certificado de Calidad Ambiental.  

 

Actualmente tenemos la certificación en noviembre de 2012, y la re-certificación en 

noviembre de 2014. 
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k) Presupuesto operativo: El presupuesto operativo se ha mantenido estable 

 

Año Pesos 

2012 $1,478,777 

2013 $1,478,777 

2014 $1,478,777 

2015 $1,484,237 

2016 $1,484,237 
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